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ISTITUTO COMPRENSIVG STATALE - "ALFIERI GARIBALDI"-FOGGIA Foggia, fa fede la data del protocollo
Prot. 0003766 del 22052025
| (Uscita)
All'albo
Alla sezione amministrazione
trasparente
Al sito della scuola
Agli Atti

Oggetto: AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DI ESPERTI, TUTOR, FIGURE AG-
GIUNTIVE E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, INTERNE ED ESTERNE, IN COLLABORAZIONE
PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO SVOLGI-
MENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZ-
ZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLU-
RIMA) OVVERO Al SENSI DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCA-
SIONALE)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione
e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al |l ciclo” —
AGENDA SUD Il annualita

Titolo Progetto: ESO4.6.A1.B - Competenze in gioco: laboratori creativi per crescere insieme
CUP: B74D25000330007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che aisensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Rego-
lamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO |l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+
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VISTO In particolare la “Priorita 1 —Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;
VISTO L' ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPAQO1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPAQ01 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indica-
zioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;
VISTA la nota diadesione prot. n. 9507 del 22/01/2025 — Decreto del ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023 n. 176 — c.d. “Agenda SUD” seconda edizione;

VISTA la proposta progettuale presentata da questa Istituzione scolastica candidatura N.8101;

VISTA |'autorizzazione del progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo
8101, per I'importo di € 49.905,00;

VISTO il programma Annuale per |'esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n. 57 del 3 febbraio 2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 67 del 13 maggio 2025 di assunzione a bilancio dei fondi per il
Progetto PN “Agenda Sud I1”;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001, che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA la necessita di individuare figure professionali nei ruoli di ESPERTO, TUTOR, FIGURA AGGIUNTIVA e
REFERENTE DELLA VALUTAZIONE per la realizzazione del progetto in parola;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita interne e, in subor-
dine, esterne per il progetto in parola;

INDICE

Art. 1 Oggetto

una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di n. 9
esperti, n. 9 tutor, n. 5 figure aggiuntive per lascuola primaria e n. 1 referente per la valutazione
da impegnare nella realizzazione dei sotto-elencati moduli nell’ambito del progetto a carico del PN 2021-
2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo
Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di inte-
grazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo”. Titolo

Progetto: ESO4.6.A1.B - Competenze in gioco: laboratori creativi per crescere insieme CUP:
B74D25000330007:
MODULO PROFILO SEDE ORE N. AVVIO
ALUNNI ATTIVITA
1 | Parole in scena: impariamo !'italiano attraverso il | ESPERTO Foggia 30 15 settembre 2025
teatro TUTOR
2 | Giocare con le parole: Il teatro come ponte per im- | ESPERTO B. Mezz. 30 15 giugno 2025
parare l'italiano TUTOR
3 | Giocare con le parole: il teatro come ponte per im- | ESPERTO Foggia 30 15 settembre 2025
parare l'italiano TUTOR
FIG. AGG
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4 | Numeri Magici: Esplorare la Matematica con Cu- | ESPERTO B. Mezz. 30 15 settembre 2025
riosita e Fantasia TUTOR
5 | Numeri Magici: Esplorare la Matematica con Cu- | ESPERTO Foggia 30 15 giugno 2025
riosita e Fantasia TUTOR
6 | English Adventure: Imparare I'lnglese con Gioco e | ESPERTO B.Mezz. 30 15 settembre 2025
Creativita TUTOR
FIG. AGG
7 | English Adventure: Imparare I'lnglese con Gioco e | ESPERTO Foggia 30 15 giugno 2025
Creativita TUTOR
FIG. AGG
8 | Un Viaggio alla Scoperta delle Parole e delle Storie | ESPERTO Foggia 30 15 settembre 2025
TUTOR
FIG. AGG
9 | Matematica in Azione: Impara Giocando! ESPERTO Foggia 30 15 settembre 2025
TUTOR
FIG. AGG

Art. 2 Requisiti d’accesso

TUTTE LE FIGURE INTERNE devono essere titolari di un contratto a tempo indeterminato c/o codesto isti-
tuto e NON devono aver prodotto domanda di trasferimento per I’a.s. 2025/2026.

Per gli ESPERTI: Competenze disciplinari idonee a favorire:

- lo sviluppo dei diversi linguaggi (moduli 1,2,3 e 8);

- I'apprendimento della matematica (moduli 4, 5 e 9);

- della seconda lingua quale strumento di comunicazione universale (moduli 6 e 7)

Per i TUTOR: Competenze informatiche e conoscenza delle piattaforme PON

Per la FIGURA AGGIUNTIVA: Possesso della Specializzazione sul sostegno, capacita di gestione del gruppo, di
supporto agli studenti, di collaborazione con gli esperti e i tutor

Per il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE: Possesso del Diploma di Laurea e/o titolo superiore; Comprovate
conoscenze, competenze e abilita specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza la candidatura; Adeguate
competenze informatiche necessarie alla Gestione Unitaria del PN “Agenda Sud” per operare ed eseguire
correttamente gli adempimenti richiesti; Esperienze acquisite nell’organizzazione e gestione della scuola.

Art. 3 Retribuzione
Per gli incarichi affidati e per le ore previste, il compenso e quello relativo alle UCS definite dal Ministero,
come si seguito schematicamente riportato indicando gli importi a lordo Stato:

FIGURA PROFESSIONALE COMPENSO
(Il compenso é da intendersi lordo Stato e in ogni caso onnicomprensivo di
ogni onere e ritenuta)
ESPERTO 70 euro/ora
TUTOR 30 euro/ora
FIGURA AGGIUNTIVA 30 euro/partecipante
(per un massimo di 15 partecipanti)

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 25,54 euro/ora

Art. 4 Presentazione domande
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Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 29/05/2025 la propria domanda (All.
1), debitamente firmata per I'incarico che si intende ricoprire, corredata da allegato 2 e curriculum vitae
europeo, e da un documento di identita in corso di validita amezzo PEO all'indirizzo fgic856004 @istruzione.it
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribu-
zione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovaluta-
zione (allegato 2)

La domanda, inoltre, dovra contenere |'autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla
legge vigente.

| documenti di corredo all'istanza di partecipazione dovranno obbligatoriamente essere allegati singolar-
mente, in formato pdf.

Si precisa, altresi, che ciascun aspirante puo produrre domanda per max 2 moduli e per lo stesso profilo,
purché le attivita di questi ultimi non si avviino contemporaneamente.

Art. 5 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autoriz-
zazione al trattamento dei dati personali
Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
Documento di identita scaduto o illeggibile
Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 4
Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 4
Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero.

=222
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Art. 6 Partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il docu-
mento di identita. In caso partecipazione a pilt moduli il candidato indichera in corrispondenza del modulo
per cui si presenta candidatura, la relativa preferenza.

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, I'incarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente Sco-
lastico e sara immodificabile.

In relazione alle istanze di partecipazione e alle tipologie di moduli verranno redatte graduatorie separate
per ogni modulo.

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valuta-
zione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di iden-
tita.

Art. 7. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, laddove ce ne siano le condizioni anche senza la nomina
di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di
valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e
le competenze dichiarate.


mailto:fgic856004@istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

'3 ”» |
ALFIERI - GARIBALDI , \\ ™
Sede centrale: Via Galliani 46, 71121 FOGGIA -

Tel. 0881.721318 Fax 0881.316619 l

e-mail: fgic856004@istruzione.it  Sito web: www.icalfierigaribaldi.edu.it
C.F. 94090760714 - C.M. FGIC856004

ﬁ%ff“\o;“g Cofinanziato 0’ oMinistero del! Sitvasione
mﬁ dall'Unione europea 3§ e del Merite

In presenza di piu istanze, verra data priorita al personale interno all’istituto e, in primis, ai docenti della
scuola primaria, effettuando una valutazione comparativa dei curricula presentati, sulla base dei titoli cultu-
rali e professionali prodotti, attraverso I'assegnazione di un punteggio a ciascuna delle voci indicate nella
tabella di valutazione allegata.
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente asse-
gnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria e le preferenze
espresse.
Verranno costituite tre graduatorie diverse:
1) Docenti partecipantiin qualita di INTERNI
2) Docenti partecipanti come COLLABORAZIONE PLURIMA previa presentazione di autorizzazione del
dirigente della istituzione scolastica di appartenenza
3) Professionisti partecipanti come esterni all’Amministrazione aspirando a contratti di LAVORO AUTO-
NOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE.

In applicazione del D.lgs. 165/200, verra data priorita assoluta ai partecipanti interni. Nel caso in cui le
candidature interne fossero numericamente sufficienti a coprire le posizioni aperte, si pubblichera unica-
mente la graduatoria relativa agli aspiranti interni.

Successivamente verra data precedenza alle candidature in collaborazione plurima che verranno quindi con-
trattualizzate ai sensi dell’ex articolo 35 del CCNL.

Solo in caso di assenza o di insufficienti candidature INTERNE o in COLLOBORAZIONE PLURIMA, ritenute va-
lide e ammesse, sara escussa la graduatoria per gli aspiranti ESTERNI che ad un contratto di lavoro auto-
nomo/prestazione occasionale.

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste, il Dirigente Scolastico si
riserva coprire i posti rimasti liberi assegnando agli idonei piu di un incarico, fino ad un massimo di due.

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il can-
didato nell’eventualita che non fosse possibile per I'aspirante rispettare gli orari e/o la modalita dei corsi
definiti dalla istituzione scolastica e, nel caso di collaborazione plurima, laddove non fosse presentata nei
termini, o comungque ritirata, I'autorizzazione del dirigente della scuola di appartenenza.

Art. 8. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Igs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno
raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento e I'lC “ALFIERI-GARIBALDI”, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore,
Sergio Russo;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e I’Avv. Nicola Parisi. | riferimenti per contattare il RPD sono i
seguenti: parisi@actioavvocati.it.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del Rego-
lamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora siritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
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Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art. 9. Compiti delle figure professionali
ESPERTO

a. Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

b. Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

¢. Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

d. Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi

e. Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

f. Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di

competenza

Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

Controllare I'avanzamento dei percorsi

j. Alimentare la piattaforma di avanzamento

k. Redigere relazione periodica concordata con il gruppo d! supporto, ove richiesta

. Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

TUTOR

a. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;

b. collaborare con I'esperto alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in unita corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acqui-
sire;

c. facilitare i processi di apprendimento degli allievi e affiancare I'esperto durante gli incontri formativi,
secondo il calendario stabilito;

d. stampare i fogli firma, avere cura che vi si registrino le presenze e le firme previste e caricarli in
piattaforma tempestivamente;

e. monitorare le presenze e le assenze dei singoli corsisti e segnalare con sollecitudine eventuali
criticita a tutte le figure professionali coinvolte nel progetto e alle famiglie;

f. mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la rica-
duta dell’intervento sulle attivita curricolari;

g. stampare gli attestati dei corsisti.

> Q
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FIGURA AGGIUNTIVA

a. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;

b. collaborare con I'esperto alla stesura della programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in unita corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acqui-
sire;

c. facilitare i processi di apprendimento degli allievi e affiancare I’esperto e il tutor durante gli incontri
formativi, secondo il calendario stabilito.

d. compilare la piattaforma per la parte spettante.
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REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

a. cooperare con DS, DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della temporiz-
zazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

b. garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti
di valutazione secondo le diverse esigenze;

c. coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati;

d. predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun destinatario,
il livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto,; 5. raccogliere dati osservativi sull’effi-
cacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze professionali dei destinatari, offrendo un
feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti;

e. accogliere dati osservativi sul processo che I’azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente,
sui livelli di performance dell’amministrazione.

Art. 10. Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi

Art. 11. Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scola-
stico, prof. Sergio Russo

Art.12. Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.icalfierigaribaldi.edu.it ) ed
ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto
a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e
successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri
dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle sele-
zioni.

In allegato le tabelle di valutazione per le figure professionali richieste e i format per produrre istanza di
partecipazione.

Art. 13. Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR
16 aprile 2013, n.62 e s.m.i..

Art. 14. Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitu-
tive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato
della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme
penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato com-
porta 'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 15. Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.
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Tabella di valutazione dei titoli attinenti al profilo di ESPERTO

Titolo d’accesso Punti
Abilitazione all'insegnamento. 5 punti
Certificazioni Linguistiche per i moduli di Inglese: -livello B1: 2 punti

-livello C1: 3 punti
-livello C2: 4 punti

Titoli culturali

Laurea specialistica 3 punti
con lode si aggiunge 1
punto

Laurea magistrale p Vecchio ordinamento 4 punti
con lode si aggiunge 1
punto

Laurea Triennale 3 punti
con lode si aggiunge 1
pun

Altri Titoli di abilitazione all'insegnamento o alla professione attinenti: punti max 3 punti

1 per ogni titolo (da valutare solo se specifico alle finalita del

progetto).

Certificazioni informatiche: punti 1 per ognititolo max 3 punti

Corsi di formazione/aggiornamento attinenti. max 3 punti

Docenza PON — POR -POC-PNRR

Precedenti incarichi di docenza (minimo 15 ore) su materie attinenti in am- max 15 punti
bito PON, POR -POC- PNRR : punti 3 per ogni incarico.

Tabella di valutazione dei titoli attinenti al profilo di TUTOR
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Titoli culturali Punti
Certificazioni informatiche: punti 1 per ogni titolo max 3 punti
Laurea specialistica 3 punti
con lode si aggiunge 1
punto
Laurea magistrale p Vecchio ordinamento 4 punti
con lode si aggiunge 1
punto
Laurea Triennale 3 punti
con lode si aggiunge 1
pun
Tutoraggio PON — POR -POC- PNRR
Precedenti incarichi di tutoraggio (minimo 15 ore) su materie attinenti in max 15 punti
ambito PON, POR — POC- PNRR : punti 3 per ogni incarico.
Tabella di valutazione dei titoli attinenti al profilo di FIGURA AGGIUNTIVA
Titoli culturali Punti
Certificazioni informatiche: punti 1 per ogni titolo max 3 punti
Laurea specialistica 3 punti
con lode si aggiunge 1
punto
Laurea magistrale p Vecchio ordinamento 4 punti
con lode si aggiunge 1
punto
Laurea Triennale 3 punti
con lode siaggiunge 1 pun

Tabella di valutazione dei titoli attinenti al profilo di REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

Titolo d’accesso Punti

Abilitazione all'insegnamento. 5 punti

Titoli culturali

Laurea specialistica 3 punti
con lode si aggiunge 1
punto

Laurea magistrale o Vecchio ordinamento 4 punti
con lode si aggiunge 1
punto

Laurea Triennale 3 punti
con lode si aggiunge 1
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Altri Titoli attinenti: punti 1 per ogni titolo (da valutare solo se specifico alle max 3 punti
finalita del progetto).
Certificazioni informatiche: punti 1 per ognititolo max 3 punti
Corsi di formazione/aggiornamento attinenti. max 3 punti

Docenza PON — POR -POC-PNRR

Precedentiincarichi direferente per la valutazione in codesto istituto in am-
bito PON, POR -POC- PNRR : punti 3 per ogni incarico.

max 15 punti
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