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Foggia, fa fede la data del protocollo

Al personale tutto

ISTITUTO COMPRENSIWVG STATALE - "ALFIER|I GARIBALDI"-FOGGIA All’Albo
Prot. 0006502 del 29/09/2025 Al Sito Web
VII-2 (Uscita) Alla Bacheca scuola

Agli Atti

OGGETTO: Sciopero generale del pubblico impiego e comparto scuola, per la giornata del 3 ottobre
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021-) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota dell’Ufficio Gabinetto del Ministero -Uff. Unico del 29 settembre 2025

VISTA |"azione di sciopero interessa il servizio pubblico essenziale istruzione di cui all’art. 1 della
L. 146/90 e ss.mm:. e ii. alle norme pattizie definite ex art. 2 della legge medesima e, dun-
que, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla richiamata normativa;

VISTO I'art. 3, c. 4 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle pro-
cedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto dall’ARAN e dalle
00.SS. FLC CGIL, CISL FSUR, UIL SCUOLA RUA, GILDA UNAMS,SNALS CONFSAL e ANIEF
il 2 dicembre 2020 secondo il quale 4. In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici
invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche
via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero,
la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora matu-
rato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della tratte-
nuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal
fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo inte-
grale del
presente comma.

CONSIDERATO che il dirigente scolastico € tenuto ad attivare la procedura relativa la comunicazione del-
lo sciopero alle famiglie e agli alunni ad assicurare durante I'astensione le prestazioni rela-
tive a servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla stessa normativa che prevede
altresi che le pubblica amministrazione sono tenuto a rendere pubblico tempestivamente
il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero la durata dello stesso e la mi-
sura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione;

INVITA

le SS.LL. a dare comunicazione di adesione/non adesione allo sciopero o di non aver ancora maturato alcuna deci-
sione al riguardo entro e non oltre le ore 12.00 del _1 ottobre 2025 , utilizzando I'apposito modello
allegato alla presente e rinvenibile sulla Bacheca Scuola del Registro Elettronico Argo.
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Si richiama quanto esplicitato nell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle pro-
cedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricer-
ca sottoscritto il 2 Dicembre 2020 e pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021 e si sottolinea che
I’eventuale comunicazione di adesione & efficace al fine della trattenuta ed & irrevocabile.

In riferimento allo sciopero indetto dalle sigle sindacali indicate in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica che, per 'intera giornata del _3 ottobre 2025 ,

sono previste le azioni di sciopero in tutti settori e comparti riguardanti il personale indicato nel seguente
prospetto:

ORGANIZZAZIONE SINDACALE PERSONALE COINVOLTO
S.I. COBAS (Sindacato Intercategoriale - tutte le categorie pubbliche e private che
Lavoratori Autorganizzati interessa anche il personale del Comparto e
dell’Area Istruzione e Ricerca

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera nella giornata del 3 ottobre e interessera tutto il personale di cui al prospetto.

Il dettaglio dello sciopero € pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego rinvenibile sul sito
della Presidenza del Consiglio dei Ministri all'indirizzo:
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/170b9154-fa65-425b9f4992ce8d9d77d2;
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/e1dd9ca9-b9f5-49fc-b992-ec80aa03belb;

RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in prospetto, come certificato dall’ARAN
per il triennio 2022/2024 sono rinvenibili al seguente link: https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-
sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022- 2024-finale.htm

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,

presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

SIINVITA IL PERSONALE TUTTO AD INDICARE LA PROPRIA VOLONTA, UTILIZZANDO IL LINK SULLA BACHECA
e ADESIONE

e NON ADESIONE
e NON-AVER MATURATO DECISIONE

Sulla base dei suddetti dati, si informano i genitori che non e possibile fare previsioni attendibili

sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire, ivi compreso il normale svolgimento
delle attivita didattiche.

Si invitano, pertanto, i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi
prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure
adottate per la riorganizzazione del servizio.

Il Dirigente Scolastico
Sergio Russo

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa.
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